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LUSETELWEWCLGERELEIIM ot kunne andet.

Torben Dreier
FO-Aarhus er en socialgkono-

misk virksomhed og har faktisk
altid veeret det. Det har siden
begyndelsen veeret ildsjeele, der
har veeret drivkraften i FO-Aar-
hus. Mennesker med noget pa
hjerte, mennesker der har villet
gore og ger en forskel.

Der er brug for socialgko-
nomiske virksomheder, i dag
maske mere end nogensinde.
Der er brug for virksomheder
og mennesker der arbejder
malrettet med sociale formal

og braender s& meget for deres
sag, at de er villige til at nedbry-
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DEN SOCIALOKONOMISKE
TIDSALDER

de graenser og begraensninger,
og gore det ekstra, som skaber
resultater, der forandrer og for-
bedrer menneskers muligheder.
Det er det, vi vil, og det er
det, vi gor hos FO-Aarhus,
og altid har gjort. Samfundet
udvikles konstant, der opstar
nye udfordringer (problemer
ville nogle kalde det), behov og
muligheder, og for at kunne fal-
ge med er der brug for at veere
pa forkant med udviklingen og
spotte tendenser i tiden, og i
denne forbindelse er ildsjzele
uundveerlige. De involverer sig,
engagerer sig i tingene og har
fingrene pa pulsen. At der sa
oven i kgbet er brugere, kur-
sister og interesserede udefra,
som har ideer og perspektiver

KONKURRENCEN

Svarkuponen sendes/afleveres til FO-Aarhus, Frederiksgade 78C, 8000 Arhus C. Du kan ogsa sende
dit svar via email til nicolai@fo-aarhus.dk . Besvarelsen skal modtages senest 11.- juni 2010.

Det traekkes lod om 2 flasker re@dvin, blandt de rigtige besvarelser..

at byde ind med, bibringer
vores visionaere og fornyende
aktiviteter en endnu steerkere
dynamik.

Der er brug for socialgkono-
miske virksomheder, langt flere
end der findes i dag, i arbejdet
med at lgse de samfundsmaes-
sige sociale problemer/udfor-
dringer vi star over for. Der
er brug for samarbejde, og vi
appellerer og inviterer til samar-
bejde og samarbejdsrelationer.
Der er brug for mennesker
og virksomheder, som vil, og
som ikke kan andet. Det er tid
til handling, tid til at gere en
forskel, for vi kan ikke andet,
sadan er det at veere en social-
gkonomisk virksomhed.

er at udbrede folkeoplys-
ning indenfor almene, gko-
nomiske, politiske, sociale
og kulturelle emner; samt
at arbejde for de idealer
som De Forenede Nationer
star for, samt at sikre med-
lemmernes indflydelse pa
FO's virke. Ved tilmelding til
et af FO's kurser bliver man
automatisk medlem af FO's
medlemsforening for 10 kr.,
som overferes fra
tilmeldingsgebyret.

1. Hvem er direktor for
Center for socialokonomi?

med Arhus festuge?

der om pa bagsiden?

3. Hvilke virksomheder skrives

Vinder af sidste nummers konkurrence:

Lisilone Pedersen, Malling

Svarene pa konkurrencen i Nicolai nr. 1, 2010

1.3

2. Har FO-Aarhus et partnerskab 2. Udsmykningskonkurrencen

3. 4. marts

Navn:

Adresse:
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Af Peter Schultz

Hvad er det nu lige
det er? Jeg tror de fle-
ste efterhanden har
hort betegnelsen blive
brugt, men maske
uden helt at vide

hvad det er.

Direktor for Center for Socialokonomi Lars René Petersen:

"At vaere en socialokonomisk virksomhed er et springbraet.”

Umiddelbart ligner det en teo-

retisk starrelse, men det er ikke

tilfeldet. | Igbet af de sidste par

ar i seerdeleshed er der opstillet

en raekke krav og parametre,

der afger, om der reelt er tale

om en socialgkonomisk virk-

somhed.

Disse lyder som falger:

En socialgkonomisk virksomhed

- arbejder efter et socialt,
sundheds- eller miljgmaes-
sigt formal

- tjener penge pa forretning-
saktiviteter

- geninvesterer overskud i
formal

- arbejder med brugerdrevne
lasninger

- indgar i partnerskaber
(internt og eksternt)

- har lokal forankring

FO-Aarhus er en socialgkono-
misk virksomhed. Man kunne
sa sperge, hvad var det, for
det blev det. Ja, der var det,
ligesom rigtig mange andre
virksomheder, en virksomhed
der hverken var offentlig eller
privat, men placerede sig lidt
uden for det hele, eller mere
praecist midt i det hele.

Men hvad kan vi egentlig
bruge det til? Til at svare pa det
har vi taget fat i direkter for
Center for Socialekonomi Lars
René Petersen.

Hvad kan det bruges til?

Forst og fremmest kan det bru-
ges i markedsfering. At veere en
socialgkonomisk virksomhed er

et brand. Det er en sympatisk
virksomhedsform, og det ska-
ber goodwill. Det handler om at
skabe velfeerd, og at evt. profit
geninvesteres i virksomheden
gor virksomheden yderligere
tiltalende.

Det kan bruges bade udadtil
og indadltil. Indadtil er det med
til at give en sterre selvforsta-
else. Det er det, vi gor og det er
derfor, vi ger det. Man kan sige
det skaber en form for identitet.

Udadtil er det ogsa identi-
tetsskabende. Det er godt at
sige, man er en socialgkono-
misk virksomhed, nar man taler
med andre. Det skaber gen-
kendelse hos virksomheder og
erhvervsliv, frem for at de f.eks.
skal forholde sig til begrebet
forening - for hvad er det lige
for en storrelse?

Og sa er det vel ogsa
noget vi kan bruge til at
placere os i forhold til
andre virksomheder?

Ja, helt klart. Det er jo dybest
set ikke fordi det er noget nyt.
Denne type virksomheder har
eksisteret i mere end hundrede
ar. At der nu er sat ord p3, pla-
cerer den socialekonomiske
virksomhed i samfundsbilledet.

Men hvad giver det sa af
muligheder?

Det giver flere muligheder. At

veere en socialgkonomisk virk-
somhed er et springbraet, fordi
mange har lyst til at samarbej-
de med en sadan virksomhed.

Det er ikke en diffus teoretisk
storrelse, men er klart defineret
(se ovenfor, red.). Og sa er det
socialgkonomiske et voldsomt
vaekstomrade. Det er ikke en
mulighed i sig selv, men er med
til at dbne for nye muligheder.
Som virksomhed giver det jer
samtidig mulighed for at revur-
dere jeres veerdier, | far sat ord
pa og far derfor en stgrre for-
staelse, en forstaelse som I kan
bruge udadtil. | er i stand til at
placere jer i forhold til kunder.

Vi kan altsa konkludere:

En socialekonomisk virksomhed
er en definition, der gor det
muligt at placere virksomheder
som f.eks. FO-Aarhus, Gyngen

m fl. i forhold til andre, og at
det er yderst brugbart i forhold
til vores bergringsflade, fordi
det gor det lettere at forsta hvil-
ken virksomhed vi er og hvad

vi star for.




FO-AARHU

En socialokonomis
virksomhed ... ..

En socialgkonomisk
virksomhed

- arbejder efter et
socialt, sundheds- eller
miljomaessigt formal

Socialt:

Al aktivitet i FO-Aarhus kan
siges at have et socialt udgangs-
punkt og fundament. Helt
konkret kerer der en lang raekke
projekter under FO-Aarhus, der
har som formal, at tage hand
om udsatte mennesker. Pa for-
skellige mader handler det om
at finde frem til de menneske-
lige ressourcer, som er til stede
hos hver enkelt, og derigennem
finde en plads til dem. Det dre-
jer sig om at bringe arbejdslase
og syge- dagpengemodtagere,
handicappede, udviklingshaem-
mede osv. i arbejde, i saimmen-
haenge og relationer, som fun-
gerer for dem, og i forleengelse
heraf kan der veere/ blive tale
om et mentorforlgb.

Desuden har vi efterhdanden
ansat mere end 20 personer i
fleks- og skanejobs, ligesom vi
naesten konstant har 4-5 perso-
ner i arbejdsprgvning hos os.

Endelig er der en helt tredje
dimension. Selv om det ikke

umiddelbart er et egentligt
formal for de almindelige aften-
skole aktiviteter, er det sociale
aspekt en sidegevinst, som vi
arbejder meget bevidst med.
Det gaelder seniordaghgjsko-
len, hvor denne for en del af
deltagerne er hele deres sociale
netveerk eller ...

Sagt med andre ord har FO-
Aarhus et socialt formal bade
pa et mere overordnet, sam-
fundsmaessigt plan, men ogsa
pa mikroniveau, altsa individuelt
plan.

Sundhedsmaessigt:

FO-Aarhus forholder sig til dette
pa et internt og pa et eksternt
niveau. Internt, hvor det drejer
sig om medarbejderstaben,
eksternt med aktiviteter, der
involverer andre.

Eksternt handler det om pro-
jektorienterede forlgb, og det
rent aftenskolemaessige, hvor
der findes en bred vifte af sund-
hedsrelaterede tilbud, som f.eks.
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Daghgjskolen Gimles stresskur-
ser, mindfulness, beveaegelsesfag
om.a.

Internt har FO-Aarhus udar-
bejdet en handlingsorienteret
misbrugs- og fraveerspolitik,
hvor der tages hand om de
menneskelige problemstillinger,
der kan veere i denne forbin-
delse.

Der stilles gratis motionsrum
til radighed for medarbejderne,
og de opfordres desuden til i
samlet trop at deltage i f.eks.
DHL-stafetten, Vi cykler til Arbej-
de og lignende.

Endelig er der bade internt
og eksternt arrangeret en lang
raekke foredrag omkring sund
kost, arbejdsstillinger, modvirk-
ning af stress m.v.

Miljemeessigt:

FO-Aarhus er en erklaeret gron
organisation, dvs. vi arbejder
bevidst med de miljgmaessige
aspekter i alle dele af hverda-
gen. Det drejer sig bl.a. om



energiforbrug og ekologi i for-
bindelse med: belysning, toi-
letskyl, kaffe/te, brod og smer
til mgder, genbrugskopipapir,
sortering af affald. Desuden har
vi pa en af vores adresser etab-
leret en haengende have i bag-
garden i 1. sals hgjde ovenover
en raekke parkeringspladser, og
er i gang med at skulle lave en
ny. Endelig arrangerer vi, eller
er medarranger pa en lang
raekke debatskabende arrange-
menter, og i forleengelse heraf
de mange Gren Guide arrange-
menter, f.eks. om energibespa-
relse og CO2 forbrug, det nyligt
afholdte om klimaforandringer,
om affaldshandtering og kom-
postering, og mange andre
temaer.

« tjener penge pa

forretningsaktiviteter
FO-Aarhus szlger aftenskole-
kurser, sprog-CD’er og licenser
til sprogundervisning, udlejer
lokaler.

« profitten geninvesteres
i formalet

Alle midler, der kommer ind

ved salg og udlejning gar ind

i foreningens drift og investe-

res foruden i ny-udvikling af

aktiviteter ogsa i forskellige

stotteprojekter, debatskabende

arrangementer og sponsorater.

« brugerdrevne lgsninger

Hos FO-Aarhus er vi altid
abne for og inviterer alle til at
komme med forslag, ideer og
initiativer. | skabelsen af lgs-
ninger og tilbud inddrages og
involveres bade medarbejdere,
brugere, borgere og andre
interessenter.

Helt konkret betyder det, at
vi forholder os til de mange
forslag, vi modtager, og i man-
ge tilfelde ud fra disse skaber
aftenskolekurser og andre
tilbud. Det kan f.eks. ogsa vaere
at vi bliver gjort bekendt med
et behoy, der er evt. for en
specielgruppe, hvorefter vi ser
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pa muligheder og udvikler et
tilbud til denne. Pa den arlige
generalforsamling i Aftensko-
len (nuveerende og tidligere
kursister er medlemmer) er
ideer og forslag til nye kurser et
fast punkt pa dagsordenen.

Endvidere giver FO-Aarhus
hver &r tilskud til en lang raekke
debatskabende aktiviteter, hvor
det er ans@gerne selv, der star
for arrangementerne, ligesom
det pd vores seniordaghgjsko-
ler og litteraturkredse i overve-
jende grad er deltagerne sely,
der star for aktiviteterne.

- partnerskaber
(eksterne)

FO-Aarhus har en lang raekke
samarbejdspartnere og part-
nerskaber, f.eks. Jobvaekst,
Kulturgyngen, Studenterhus
Arhus, Arhus Festuge, @stjysk
Kompetencecenter, Educ-

tor, Arhus Produktionsskole,
Kvindehuset, Cityforeningen,
Erhverv Arhus, Grenne Guider,

Tegning af FO-bygning: Gunnar Johnsen

Visit Arhus. Dette er blot et lille
hjorne af de samarbejdsrelatio-
ner vi har lige pt.

« partnerskaber (interne)

FO-Aarhus har igennem en
arraekke fusioneret med flere
forskellige undervisningsvirk-
somheder, f.eks. Zoneterapi-
skolen Logos, ES sprog, Musisk
Oplysningsforbund, Ny tids
Aftenskole, LOFs seniorfagsko-
le, Arhus Specialundervisnings-
skole. Disse skoler kgrer videre
under deres eget navn, men er
en del af FO-paraplyen.

- lokal forankring

FO-Aarhus er en lokalafdeling

i Arhus Kommune af landsfor-
bundet Netop. Vores aktiviteter
sker derfor primaert inden for
Arhus Kommunes greenser.
Dog har vi samarbejdspartnere
i f.eks. Odder, Skanderborg og
Horsens.



SOCIALZ

Arhus har leenge
veeret kendetegnet
ved vaekst og frem-
gang, og felgerne af
finanskrisen har ikke
ramt byen helt sa
hardt som andre ste-
der. Alligevel oplever
vi ogsa i Arhus et sti-
gende antal langtids-
ledige og flere fattige
og hjemlgse.

KONOMISKE

Vi skal imgdega denne udvik-
ling og sikre at alle, ikke mindst
de svageste i samfundet, opnar
beskaftigelse og social inklu-
sion. Socialgkonomiske virk-
somheder kan medvirke med
et vaesentligt og nyskabende
bidrag. Et eksempel herpa er
FO-Aarhus’ daghgjskole Gimle,
hvor deltagerne far stotte og
hjeelp til at identificere og
bruge deres ressourcer, sa de
kan fa et aktivt liv, til gavn for
dem selv og samfundet.

En socialgkonomisk virk-
somhed adskiller sig fra en
almindelige virksomhed ved

at have et klart socialt formal.
Det kan eksempelvis veere

at skabe arbejdspladser for
socialt udsatte eller skreeddersy
uddannelsesforlgb til personer
med funktionsnedsaettelse.
Endvidere er det karakteristisk
at overskuddet geninvesteres i
virksomheden og bruges til at
fremme det sociale formal.

Socialokonomiske
virksomheder skaber
veerdi for borgeren og
samfundet

Socialgkonomiske virksom-
heder har vist sig gode til at
skabe fleksible og rummelige
arbejdspladser til de borgere,
som ikke umiddelbart har
kunnet fa fodfzeste pa arbejds-
markedet, og som det traditio-
nelle offentlige system har haft
sveert ved at hjeelpe. Ved at
tilvejebringe beskaeftigelse for
disse borgere skaber socialgko-
nomiske virksomheder fgrst og
fremmest en uvurderlig social-
veerdi for den enkelte borger i

form af forgget livskvalitet og
social inklusion. Men socialgko-
nomiske virksomheder skaber
0gsa samfundsmaessig veerdi.
Eksempelvis viser beregninger
fra Sindslidendes Vilkar, at det
danske samfund vil kunne spa-
re 400 mio. kroner ved at skaffe
fleksjob til de ca. 4.000 psykisk
sarbare personer, der i 2008
blev tildelt fertidspension, men
som vil kunne arbejde, hvis de
fik den rette stotte og opkva-
lificering. Socialgkonomiske
virksomheder bidrager saledes
bade med individuelle og
samfundsmaessige gevinster,
som vi bgr drage mest mulig
nytte af.

§ocia|¢konomi boomer -
Arhus er med i front

Pa trods af den skonomiske
krise vokser de socialgkonomi-
ske virksomheder. Eksempelvis
viser en undersggelse fra
Center for Socialgkonomi, at
88 % af de socialekonomiske
virksomheder forventer gget
omsaetning i 2010. 82 % af virk-
somhederne papeger endvi-
dere, at det er en markedsstra-
tegisk fordel at vaere en social-
okonomisk virksomhed. Arhus
er med i front og har allerede
en lang raekke socialekonomi-
ske virksomheder mest kendt
er nok Huset Venture i Stav-
trup, Proremus i Brabrand og
Cafe Kaffegal i Arhus midtby.
Denne gode platform udger et
godt afszet for en gget indsats
pa omradet.

Hvad kan det offentlige
gare?
Socialgkonomiske virksomhe-
der er organiseret uafhangigt
af den offentlige sektor. Dette
sikrer, at civilsamfundet og
erhvervslivet bliver en aktiv,
deltagende part, som pa eget
initiativ engagerer sig i lgs-
ningen af samfundsmaessige
udfordringer. Men dermed ikke
sagt, at det offentlige ikke kan
og ber stgtte op om udvik-
lingen af socialskonomiske
virksomheder. | Magistraten
for Sociale forhold og Beskeef-
tigelse har der eksempelvis
veeret en lang tradition for at
samarbejde med forskellige
socialgkonomiske virksomhe-
der om beskaftigelsestilbud
til ledige. | den forbindelse
har kommunen netop valgt at
deltage i et nyoprettet lokal-
netvaerk for socialokonomiske
virksomheder i Arhus. Netvaer-
ket blev startet af Center for
Socialgkonomi den 16. marts
2010 og bestar foruden Arhus
kommune af socialgkonomi-
ske virksomheder, erhvervsliv,
uddannelsesinstitutioner mm.
Arhus kan drage stor nytte
af at de socialgkonomiske
virksomheder. Det er derfor
vigtigt, at styrke samspillet
mellem kommune, erhvervsli-
vet og frivillige foreninger og
skabe optimale rammer for
socialt ivaerkszetteri i Arhus.
Dette vil forst og fremmest
vaere en vaesentlig gevinst for
de socialt udsatte borgere i
Arhus Kommune, men ogsa for
samfundet som helhed.




Af Birte Buhl

Det er der mange
gode grunde til. Her er
bare nogle af dem:

» Det smager godt

- Det er sundt

- Det er billigt

- Det er dejligt at sam-

le sin mad i naturen

| april havde Grgnne Guide i
samarbejde med Jydsk For-
ening For Naturvidenskab

en offentlig tur i Riis Skov

om laegeplanter og spiselige
vilde planter. Det var en fin
tur i dejligt forarsvejr og
naesten udsprunget bageskov.
Deltagerne blev klogere pa
forarsplanterne i Risskov og
fik smagt breendenaeldesuppe,
bred med folfod og, pesto

af ramslag, breendenalde

og skvalderkal, pandekager
og kage pyntet med bellis.
Opskrifter og fotos fra turen
kan ses pa www.jffn.dk under
program. Forarets friske skud
er uovertruffen til mange
herlige kulinariske oplevelser.
Ogsa sensommeren byder pa
spaendende oplevelser. Her er
der mange af naturens frugter,
fre og baer som kan anvendes.
Du kan stadig na at finde friske
skud af breendenzelde, skval-
derkal og ramslag.

En nem, hurtig og
velsmagende pesto er:
5 spsk. Frisk hakket ramslag,
breendenzelde eller skvalderkdl
50 g mandler

% dl olivenolie

Salt og peber

Mandler og grent hakkes groft
og det hele blendes sammen
til en ensartet masse, spaed
med mere olie til en passende
konsistens.

Tang kan anvendes hele
aret

Tang er isaer i forbindelse med
sushi blevet populaert, i de
senere ar, i det vesterlandske
kokken. Tang er alger og ikke
almindelige planter, men det
gor dem ikke mindre velegnet
som fgdekilde. | Japan og Kina
udger tangprodukter helt

op mod 10 % af ernzeringen.
Tang indeholder en maengde
mineraler, vitaminer og protei-
ner. Desuden indeholder tang
sunde umaettede fedtstoffer,
som forebygger hjerte-karsyg-
domme. | jeegerstenalderen,
hvor en stor del af faden kom
fra havet, har tang sandsynlig-
vis 0gsa veeret en naeringskilde
Danmark. Det er imidlertid
svaert at pavise, da tang ikke
efterlader spor i kekkenmad-
dinger, som fx skaller fra mus-
linger eller fiskeben. Algerester

er dog fundet pa gamle pot-
teskar og kan enten stamme
fra, at algerne har veeret brugt
som fadekilde eller blot som
braendsel. Fra Island har man
gamle skriftlige kilder, som
vidner om, at tang har veeret
brugt som faedekilde tilbage i
900-tallet. Pa Island spiser man
stadig tang i dag fx t@rret som
snaks eller blander det i bred
eller i salater. De arter af tang
vi finder i de danske farvande
er lige sa velegnede, velsma-
gende og sunde, som den tang
der spises pa Island og i Asien.
S& det er bare med at komme

i gang, og lzere hvordan man
gor.

To arrangementer om
spiselig tang,

tirsdag d. 24. august.
Spiselig tang i Arhus Bugten
Tid: tirsdag d. 24. august

kl. 17.00-18.30

Sted: P-pladsen ved

Sjette Fredriks Kro, Salonvejen 1,
8240 Risskov

Vi gar ned til den Permanente,
hvor vi fisker tang. De grenne
guider Birte Buhl og Sussie
Pagh fortaeller om tang fx hvor-
dan tang er inddelt i "grgnal-
ger’, "brunalger” og "redalger”
og hvilke spiselige tangarter,
man kan finde i Arhus Bugten.

Karamel aebler til 4 personer

Ingredienser:

6 ®bler

175 g. sukker
Y liter vand
1 tsk. Vanille

Tang i hverdagsretter

Tid: tirsdag d. 24. August kl.
19-21.30. i kekkenet i Folkeoplys-
ningens Hus, Vester Allé 8 8000
Arhus C. Pris. 255 kr. pr. deltager.
Tilmelding FO-Aarhus,

hold 10-1588.
Husholdningsgkonom og grgn
guide Erik Stryhn Rasmus-

sen vil fortzlle, hvordan man
anvender tang i lette hverdags-
retter fx i omelet, suppe, i salat
og i brad. Vi starter i kekkenet
kl. 19.00, hvor deltagerne til-
bereder retter med tang i sma
hold. Vi slutter aftenen med at
nyde tangmenuen i feellesskab.

Man kan deltage i begge
arrangementer eller kun i en af
delene alt efter tid og interesse.

Arrangementerne holdes i
et samarbejde mellem Gron
Guide FO-Aarhus, Jydsk For-
ening for Naturvidenskab
www.jffn.dk og Danmarks
Naturfredningsforening
www.dn.dk/Aarhus.




Fordi netvaerk handler om mennesker

Kulturgyngen

i Arhus

Erik Lave forteeller, at Kul-
turgyngen har eksisteret og
arbejdet ud fra begrebet

- en socialgkonomisk virk-
somhed - siden de startede
i1987.

De er blevet mere bevidste
om deres veerdigrundlag,
fordi der er kommet fokus
pa, hvilke opgaver de social-
okonomiske virksomheder
kan lgfte.

Det er en fordel at veere
registeret, siger Erik Love,
fordi det gger opmaerksom-
heden pa Kulturgyngens
arbejde. Kulturgyngen har en
aftale med kommunen om at
aftage et vist antal borgere,
som jobcentrene visiterer til
Kulturgyngen. Det er folk pa
kontanthjzelp, sygedagpenge
eller revalidender. Kulturgyn-
gens brugere arbejder med
produktionen dels i restau-
ranten og i reklamebureauet
Kultursats, sa de skal veere
stabile og selvmotiverede for
at veere i aktivering.

Fordelene ved at veere en
socialgkonomisk virksomhed
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er, at virksomheden forener
socialt arbejde med produk-
tion i virksomheden. Den
supplerende forretning i
restauranten og det grafiske
bureau samarbejder fint
med det sociale formal. Alt
overskud geninvesteres i Kul-
turgyngen.

Erik Lave hdber at deres
virksomhed kan skabe nye
veerdier i offentlige og pri-
vate virksomheder, som med
tiden vil implementere veer-
dierne i deres virksomheder.

Kofoeds Skole i Arhus

Kofoeds skole blev etableret
i juni maned 2003 i Arhus.
Kofods skole leverer en
socialpaedagogisk indsats
efter - " hjeelp - til - selv-
hjeelp” princippet. Malgrup-
pen er socialt udsatte i
aktivering, pa fertidspension,
sygedagpenge eller ledig-
hedsydelse.

Michael Alber udtaler,
at skolen ikke har brug for
at blive registreret som en

socialekonomisk virksomhed.

Deres socialpaedagogiske
indsats balancerer mellem
skolens resourcer og facili-
teterne til brugerne. Skolen
lever bl.a. henvisninger fra
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forvaltningen og forsorgs-
hjem og mund-til-mund
metoden eller selvhenven-
dere, som Michael Alber
kalder dem. Skolen kan kun
rumme x antal brugere, hvis
brugeren skal opleve indfly-
delse og medbestemmelse
pa sin livssituation og derfor
siger Michael Alber: "Menin-
gen skal drive dét vi gor med
andre mennesker - og ikke
begrebet”. Der er mange
gode intentioner i begrebet
og maske er de socialpoli-
tiske holdninger gradvist
andret, for ogsa Kofoed
Skole har siden 2006 maerket
en andring af mélgruppen.
Folk er mere syge, savel
fysisk som psykisk og der er
flere unge hjemlgse. Der er
sket en perspektiveendring,
sa de mennesker som for

fik en overforselsindkomst,
nu bliver betragtet som et
potentiale, der skal i spil igen
og veere en del af arbejdsfael-
lesskabet.

Pa Kofoeds Skole lyder et
motto: "Vi hjeelper ikke for at
hjeelpe; men for at opbygge”
slutter Michael Alber.




